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ANUNT

Primaria comunei Raciu, cu sediu in localitatea Raciu, str. Gheorghe Sincai nr. 58, judetul Mures,
organizeaza in data de 21.02.2022 ora 10:00, examen de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut al functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Réciu, Tn
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici si ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functiile publice pentru care se organizeaza examenul de promovare:

Gradul
. Grad profesional
Nr. Denumire . . .
. Categorie Clasa profesional Compartimentul pentru care se
crt. functie . . <
detinut organizeaza
examenul
. o SPCLEP-evidenta .
1 Inspector executie | principal superior
persoanelor
2 Inspector executie I principal SPCLEP-starea civila superior

Examenul de promovare consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere in termen de 5 zile lucratoare de la ultima zi de depunere a dosarelor;

b) proba scrisa: 21.02.2022, ora 10.00 la sediul institutiei comunei Raciu;

c) interviul se sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la

sediul insitutiei comunei Raciu.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, conform

prevederilor art. 479 lit a), c¢), d) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare, functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

» sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

» sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor individuale Tn ultimii 2 ani de
activitate;

» sanu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Anuntul privind examenul de promovare se va afisa la sediul institutiei si pe site-ul primariei comunei

Réciu, Tncepand cu data 21.01.2022.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in perioada 21.01.2022-10.02.2022 si contine in mod

obligatoriu actele prevazute la art. 127 din HG 611/2008 :


http://www.comunariciu.ro/
mailto:riciu@cjmures.ro

» copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
» copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;
» formularul de inscriere.
Bibliografia:

Legislatie generala

1.Constitutia Romaniei, republicata,

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partea a Vl-a, titlul Il -
Statutul functionarilor publici;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Legislatie specifica:

1.Serviciul Evidenta Persoanelor

a) Ordonanta de urgentd a Guvernului Romaniei nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

b) Hotararea nr. 295 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de
identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil.

c) Ordonanta nr. 41 /2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor persoanelor
fizice, aprobata prin Legea nr. 323/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

d). ORDONANTA nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor.

e) RUE 2016/679 aprobat prin Legea nr. 190/2018.

f) ORDONANTA nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

2. Serviciul Stare Civila:

a) Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civil3, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

b) Hotararea nr. 64/ 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in
materie de stare civila, cu modificarile Ui completarile ulterioare.

c) Ordonanta nr.41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor persoanelor
fizice, cu modificarile si completarile ulterioare.

d) Hotararea nr. 727 din 25 septembrie 2013 privind aprobarea Normelor metodologice de punere in
aplicare a prevederilor Conventiei nr. 16 a Comisiei Internationale de Stare Civila referitoare la eliberarea
extraselor multilingve ale actelor de stare civilda, semnata la Viena la 8 septembrie 1976.

e) Ordonanta nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor.

f) RUE 2016/679 aprobat prin Legea nr. 19/20.

g) Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei si la numerele de telefon 0265.426003 (secretar

comisie concurs).

PRIMAR,
Belean Alin-Ciprian



